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Vocé Sabe Aproveitar Bem Uma Conferéncia?

Maximize os beneficios da ultima conferéncia ou oficina da qual participou (ou prepare-se
para a proxima) observando os seguintes passos:

. Faca vdrias anotacdes, pegue os esbocos que forem entregues, aceite o que lhe for
oferecido de graca.

= Monte uma pequena pasta para cada tépico sobre o qual vocé aprender. A cada noite
durante a conferéncia, copie para a pasta apropriada, as informac¢des que julgar importantes
a partir daquilo que tiver anotado durante o dia. Destaque pontos dos esbogos recolhidos e
faca a mesma coisa.

= Em oracdo, leia o material dessas pastas a cada trés meses, escolhendo idéias que vocé
deseja usar logo — as que se encaixarem aos seus alvos de curto prazo. Relacione tais idéias
numa se¢do chamada, por exemplo, “idéias a serem usadas logo” dentro de sua agenda
anual de planejamento.

= Reveja mensalmente tal lista de idéias e marque datas/periodos para a aplicacdo delas.

[Fonte: revista Group, jan/fev-00 — Executive Monthly, fevereiro/00]

Ontem - Hoje - Amanha

Ontem eu encontrei um estranho ... Hoje esse estranho é meu amigo. Se
eu nao tivesse tirado o tempo para dizer “oi,” ou retribuir um sorriso, ou apertar a mao,
ou ouvir, eu nao teria conhecido essa pessoa. O ontem teria se transformado em hoje
e nossa chance de nos conhecer teria ido embora.

Ontem eu abracei alguém muito querido para mim. Hoje aquela pessoa
se foi ... e 0 amanha néo a trara de volta. Nao seria bom se todos nds soubéssemos
que o amanha estaria aqui? Mas isto ndo acontece. Assim, tome o tempo HOJE para
dar um abrago, um sorriso e um “EU AMO VOCE.”

[Fonte: The Voice, Nov/99]

Passos para a Lideranga da Caminhada de Fé

Que tal fazer um auto-exame e considerar as questdes abaixo, procurando rever o tipo
de lideranca que vocé tem exercido?

@ Admito que, em mais de uma ocasido, permiti que as necessidades do meu ego e a
propulsao pelo sucesso terreal, exercessem impacto sobre meu papel como lider.

@ Creio que Deus pode transformar meus motivos, pensamentos e acdes de lideranca.



©Tomei a decisdo de entregar meus esforcos de lideranca a Deus e a me tornar um
aprendiz de Jesus.

(4) Faco um inventério didrio dos motivos, pensamentos e formas de conduta de minha
lideranca que sejam inconsistentes com a lideranca de servo.

© Admito para Deus, para mim mesmo e para aqueles mais préximos de mim, a natureza
exata das falhas em minha lideranca — quando me comporto de maneiras das quais Jesus
nao sente orgulho.

@ Estou inteiramente pronto para Deus remover todos os defeitos de cardter que tiverem
criado falhas em minha lideranca.

@ Humildemente peco a Deus para tirar minhas deficiéncias e me fortalecer contra as
tentacdes da busca de reconhecimento, poder e ganancia.

(8] Estou fazendo uma lista das pessoas a quem eu possa ter prejudicado por minha
lideranga movida por meu ego, e estou disposto a acertar as coisas com todas elas.

(9] Sempre que possivel, procuro reparar meus erros com cada pessoa, a nao ser que ao
fazé-lo, eu possa feri-la ou prejudicar outras.

@® Continuo a fazer um inventdrio pessoal concernente ao meu papel de lideranca, e
quando estou errado, eu o admito prontamente.

11. Ao engajar-me nas disciplinas do tempo a sés, oracdo e estudo da Escritura,
procuro emparelhar meus esforcos na lideranga de servo com os exemplificados por Jesus,
e a constantemente buscar maneiras de ser servo em primeiro lugar e lider em segundo,
junto as pessoas que encontro dentro de minhas responsabilidades de lideranca.

12. Tendo tido um “ataque cardiaco” no que se refere aos principios da lideranca de
servo, tenho tentado levar esta mensagem a outros lideres, e a praticd-los em tudo o que
faco.

[Fonte: Ken Blanchard, Bill Hybels e Phil Hodges, Leadership by the Book — Tools to
Transform Your Workplace, WaterBrook Press, 1* ed., Nova lorque, pp. 171-81.]

ORACAO DE UMA SERVA

Senhor, tu sabes melhor do que eu que estou ficando cada vez mais velha e que algum dia serei
uma ancia. Livra-me do habito fatal de achar que eu tenho que dizer alguma coisa em tudo o que é
assunto e em todas as ocasides. Liberta-me da vontade de resolver os assuntos de todas as
pessoas. Que eu seja pensativa, mas ndo mal-humorada. Conserve minha mente livre da recitagao
de detalhes que ndo acabam mais; da-me asas para ir direto ao ponto. Lacra meus labios para que
eu néo fique falando de minhas dores e doengas. Nao ouso pedir que Tu melhores minha memoria,
porém pec¢o humildade e uma certeza absoluta cada vez menor quando a minha memoria parecer
chocar com a dos outros. Ensina-me a gloriosa graga de poder dizer isto a estas pessoas. Amém.
[Fonte: The Voice — Out/99]

AMIZADE COM JESUS



“Vocés serdo meus amigos se fizerem o que eu lhes ordeno”. —Jodo 15.14

Joseph Scriven (1820-1886), autor do tdo conhecido e apreciado hino “Quao Bondoso
Amigo € Cristo”, conhecia a dor de um coragdo partido e da soliddo. Sua noiva morreu
afogada na noite anterior ao casamento dos dois. Mais tarde, uma segunda noiva também
morreu, € novamente sua esperanga de casar-se foi duramente golpeada. Porém a amizade
de Cristo o sustentou.

Qualquer pessoa pode ter esse mesmo tipo de amizade. Cerca de 17 anos, fiquei
conhecendo Jodao, um drogado em recuperacdo que, no ponto mais baixo de sua vida,
conhecera Jesus. Ele sentia que o Senhor lhe estava perguntando: “Vocé quer um amigo
para toda a vida?”’Ao chorar amargamente devido a sua condi¢do arruinada, ele solugou:
“Sim”, e Cristo entrou em sua vida.

Recentemente Jodo me disse que ele precisa urgentemente de um transplante de figado.
“Sabe, Jodao”, eu disse a ele, “as pessoas cinicas podem dizer: ‘Que amigdo esse Jesus,
heim? deixando vocé nessa condicao’”. Ao que ele respondeu: “Mas EU ndo estou dizendo
isso”. E acrescentou: “Eu certamente ndo quero deixar a minha familia. Mas seja o que for
que acontecer, Jesus vai ser sempre 0 meu amigo”.

Em Jodol5.14, Jesus disse que nds somos amigos DELE, indicando que esta é uma relagdo
de mao dupla. Porém Ele acrescentou uma importante condi¢do: devemos caminhar
obedientemente com Ele. Somente entdo poderemos testificar: “Seja o que for que
acontecer, Jesus vai ser sempre o meu amigo”. Nao existe amigo mais verdadeiro do que
Jesus.

[Joanie E.Yoder, Weekend Reading, Via Internet]

Que Presentao!

Dick Angelo (preletor da convengao 97/Caldas Novas/GO), diretor do Forest
Springs (Wisconsin/EUA), passou por uma cirurgia no dia 27/12 a fim de doar um
rim ao Bil, um dos membros de sua diretoria. (O quanto vocé ama os
componentes de sua diretoria?!) O Bill tem cinquenta e poucos anos, é casado e
tem familia; sua salude estaria seriamente comprometida se nao recebesse logo o
rim. O Dick se dispds quando outro doador nao pode se submeter a cirurgia. Ele ja
havia avisado seu colega a mais de um ano que estaria disposto a Ihe doar um de
seus rins caso ele realmente necessitasse. A cirurgia e o transplante aconteceram
na Universidade de Wisconsin. A AEA pede oracdes para Dick e Bill e suas
familias durante as préximas semanas.
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