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Edifique Sua Igreja... Uma Resenha 
 

A Igreja é uma instituição estabelecida por Deus para a honra e glória do Seu nome. O 
ministério de acampamentos em si não é igreja e nem deve ser visto como tal. Deve 
sim, ser visto como um grande apoio, um braço forte para a igreja local, pois fornece os 
meios necessários e adequados para a edificação da igreja em diversas áreas, sendo que 
ambos trabalham com os mesmos objetivos fundamentados em Jesus Cristo. 
 

A Igreja que possui em seu quadro o ministério de acampamentos edifica sua liderança, 
desenvolvendo as habilidades e os talentos de seus líderes dentro das temporadas de 
acampamentos e retiros, aperfeiçoando-os mais ainda para o trabalho cristão. Dentro do 
acampamento descobrem-se futuros líderes, grandes professores de Escola Dominical, 
missionários e diversos vocacionados para determinados ministérios. Além de fortalecer 
a liderança, o ministério de acampamentos proporciona oportunidades para o 
crescimento espiritual, momentos de lazer e aprendizado mútuo para os membros e 
congregados da igreja local, bem como aumenta a comunhão com Deus e fortalece os 
relacionamentos. 
 

Dentro de uma temporada de acampamentos é possível alcançar pessoas que não estão 
acostumadas ao ambiente da igreja, mas que se dispõe a ouvir a Palavra de Deus e 
muitas vezes entregam suas vidas a Cristo. O evangelismo é feito de várias maneiras. 
Os acampantes são desafiados a consagrar suas vidas ao Deus verdadeiro e a cultivar 
uma vida de santidade contínua. As famílias têm um tempo maior para estarem juntas, 
saírem da rotina e aproveitarem momentos edificantes e saudáveis de muita comunhão. 
 

O acampamento certamente contribui espiritualmente para o crescimento e para a 
edificação da igreja. 
 

[Welington Batista Louzada – Curso CAMP, Núcleo São Luís 2, São Luís;MA] 

 
Faltam CINCO Meses Para a 23ª Convenção Nacional da AEA! 

 

Faça seus planos e participe. O material de inscrição juntamente com as opções de 
pagamento já está em nosso site www.cci.org.br . Se preferi-lo impresso via correio, por 
favor, peça-nos pelo telefone (62)3318-2059 ou e-mail aea@cci.org.br  
 

Quando? – 21 a 24 de maio/2009 
 

Onde? – Hotel Estância Nazaré Paulista (Nazaré Paulista/SP) 
 

Tema? – “Cruzando Caminhos” 
 

Valor do Investimento? – R$439,00 por pessoa (há descontos para membros) 
 

Convidados Internacionais? – Bessy Macoto (Argentina - CCI/América Latina) e Dan 
Bolin (USA – Presidente da CCI/Internacional) 



 

Preletor Devocional? – Paulo Gonçalves Borges Jr. (Comunidade Sal da Terra – 
Goiânia/GO) 
 

Você é um(a) EQUIPANTE segundo o coração de Deus? 

 

Vivemos em uma época de conflito entre o que podemos e o que devemos fazer como 
cristãos. A Bíblia nos diz em 1 Coríntios 10.23 que “Todas as coisas me são lícitas, 

mas, nem todas me edificam.” Então cabe a cada um de nós descobrir quais são as 
coisas que nos edificam e que não desagradam o nosso Senhor. Em Romanos 12.2 
lemos: “Não imitem a conduta e os costumes deste mundo, mas seja, cada um, uma 

pessoa nova e diferente, mostrando uma sadia renovação em tudo quanto faz e pensa. E 

assim vocês aprenderão, de experiência própria, como os caminhos de Deus realmente 

satisfazem a vocês” (Bíblia Viva). Mas, como fazer isto? Creio que a maneira de 
conseguirmos andar conforme a vontade de Deus para as nossas vidas é tornar-nos cada 
vez mais parecidos com Deus. Como equipantes de acampamento, temos não somente o 
dever de andar no caminho certo, mas de servir de modelos para os acampantes; 
modelos de pessoas segundo o coração de Deus. 
 

[Alan Mullins, Diretor de Treinamento da AEA]  
 

LIDERANÇA DE SERVO (1ª Parte) 
 

CHECAGEM Nº 1 
 

Meu CORAÇÃO de Servo – Caráter de Liderança 
 

1. A liderança eficaz começa no interior. 
• A mudança real no comportamento requer, eventualmente, uma transformação 

no coração. É aí que reside o cerne de quem eu sou. 
• A mensagem de Jesus não era apenas para a mente. Ela foi dirigida ao meu 

coração. Foi um verdadeiro ataque cardíaco; tratava-se da mudança de caráter. 
Jesus está interessado que eu seja uma pessoa diferente – um ser humano bom e 
atencioso. 

 

2. A verdadeira liderança começa no interior com um coração de servo, e então se 

move para o exterior para servir outras pessoas. 

• Como servo em primeiro lugar e líder em segundo, assumirei a liderança 
somente se eu enxergá-la como um meio no qual eu possa servir. Sou 
“chamado” para a liderança, ao invés de impelido a ela, porque desejo, por 
natureza, ser útil. 

• Jesus não queria que Seus discípulos fossem primeiro líderes; desejava que se 
tornassem servos primeiro. Ele lhes disse: “Não é assim entre vós; pelo 
contrário, quem quiser tornar-se grande entre vós, será esse o que vos sirva; e 
quem quiser ser o primeiro entre vós será vosso servo.” 

 

3. Os líderes com corações de servos têm certas características e valores em comum: 

• Minha meta suprema é o bem daqueles a quem lidero. 
• Obtenho satisfação pessoal ao observar o crescimento e o desenvolvimento dos 

que lidero. 
• Tenho terna consideração para com meus liderados. 



• Desejo ser responsável; eu indago: “Meu desempenho supriu as necessidades 
daqueles a quem sirvo?” 

• Estou disposto a ouvir. De fato, gosto de feedback e opiniões – qualquer 
informação que me ajude a servir melhor. 

• Meu ego está sob controle. Eu não penso menos de mim, simplesmente penso 
menos em mim. Não jogo Deus para escanteio. 

 

[Usado com permissão. Ken Blanchard, Bill Hybels e Phil Hodges, Leadership by the Book – Tools to 

Transform Your Workplace, WaterBrook Press, 1ª ed., Nova Iorque, pp. 171-81.] 
 

Preste Atenção! 
 

Todo vôo de avião começa com as instruções dos comissários de bordo; tais instruções 
são relativas ao equipamento e procedimentos de segurança. Enquanto esta mensagem 
com o potencial de salvar vidas está sendo transmitida, os passageiros mexem com 
papéis, laptops, lêem livros ou revistas, ou conversam com as pessoas do lado. Poucos 
prestam atenção. Alguns já ouviram as mesmas instruções tantas vezes que são capazes 
de repeti-las palavra por palavra. Outros não pensam que algo ruim realmente possa 
acontecer. Ainda outros acham que o resultado da queda da aeronave será o mesmo, 
quer o cinto de segurança esteja firmemente afivelado ou não. 
  

Muitas vezes não prestamos atenção a informações realmente importantes. Não nos 
importamos. Não pensamos que coisas ruins vão acontecer. Não achamos que a 
informação seja de alguma ajuda ou valia. 
  

Deus nos deu a Sua Palavra contendo informações cruciais para conhecermos e 
aplicarmos. A vida terá suas turbulências e momentos perigosos; a verdade de Deus nos 
ajudará a passar por acontecimentos difíceis e amedrontadores. 
  

O Salmo 19.11 fala dos mandamentos e diretivas da Palavra de Deus. Ali lemos: "Por 

elas o teu servo é advertido; há grande recompensa em obedecer-lhes."  
  

Podemos facilmente perder a atenção ou ficar desinteressados na verdade da Palavra de 
Deus. Fazendo isso corremos grande perigo. Faça da Palavra de Deus prioridade em sua 
vida e na vida do ministério de seu acampamento. 
 

[Dan Bolin, Fresh Bread, 06/08/08] 

 
Vendas Online 
 
Entre em nosso site www.cci.org.br e adquira os recursos que oferecemos com 
forma de pagamento bastante facilitada. Veja as opções: 
     

Por Cartão de crédito:     

• Visa   MasterCard   Diners American Express   Hipercard 

  Aura   
  
Por Transferência bancária: 
  

• Bradesco   Itaú Unibanco Banco do Brasil  Banco Real 

 Boleto bancário  
 



Vem Aí a Primeira Convenção de Equipantes 
 

Data: 27 a 29 de março/2009 
Local: Acampamento Manancial, Uberlândia/MG 
Tema: “Sob Nova Direção” 
Promoção: Acampamento Manancial 
Informações: Nancy Santiago – (34) 9971-1961 
 
Feliz Ano Novo! 
 

Novamente queremos dizer que somos gratos a Deus e a você que se colocou do nosso 
lado no ano de 2008, que promoveu nossos cursos em suas igrejas, escolas, 
acampamentos e regiões, que participou das convenções, leu os informativos, utilizou 
idéias de nossas publicações, adquiriu nossos recursos, renovou sua membresia, orou 
por nós, caminhou conosco e nos apoiou no esforço de compartilhar Jesus através do 
ministério do acampamento evangélico organizado. Esperamos poder continuar 
contando com o seu incentivo e colaboração em 2009. Mãos à obra e que Deus nos 
abençoe. 
 

Equipe Permanente da Associação Evangélica de Acampamentos 
 
 

Associação Evangélica de Acampamentos 
Equipando Líderes, Atingindo Vidas 
 

Nossa Missão: Incentivar e auxiliar a promoção, desenvolvimento e 
aperfeiçoamento do ministério de acampamentos evangélicos. 
 

Diretoria: 
Presidente: Dirlei Alexandre Bruder (Acampamento Manancial-MG) 
V. Presidente: André Gomes Lima (Acampamento Jovens da Verdade-SP) 
Secretária: Elizabeth Zuh Silva (SuperAção-SP) 
Tesoureiro: Narcizo Lourenço de Souza (Acampamento Belo Amanhecer-GO) 
Vogais: 
Ianê Moreira Campos de Paula (São Paulo-SP) 
Roger Leandro Zanelatto Lüdke (Acamp-Serra-RS) 
Diretor Executivo: Esdras Oliveira Krebsky (AEA/LAM) 
Diretor Administrativo: Paulo Henrique Ribeiro da Fonseca (AEA) 
Diretor de Treinamento: Alan Craig Mullins (AEA/LAM) 
Diretora de Recursos: Ézia Cunha Mullins (AEA/LAM) 
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