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Trabalhando Com a Idade de Ouro? 

Há uma vasta gama de atividades que os maiores de 65 anos podem realizar com 
habilidade e derivar delas bastante satisfação pessoal. Dentre elas destacamos: 

 

• Oficinas: de computação, artesanato, trabalhos manuais, pintura, entalhe em 
madeira, literatura, fósseis, ervas finas, remédios caseiros, crochê e tricô, costura, 
beleza e muito mais. 

• Estímulo à memória: palavras cruzadas, caça-palavras, baralho, passatempos 
bíblicos, enigmas e charadas etc. 

• Recreativas: competições leves, iniciativas em grupos, solução de problemas em 
conjunto etc. 

• Sociais: teatro, música, biblioteca, fantoches, expressão corporal, festas, cantorias, 
danças, aeróbica musicada, ritmo e similares. 

• Radicais: cordas baixas, passeios de barco, canoagem, caminhadas no mato e 
outras. 

• Lazer: hidroginástica, esportes modificados, esportes leves, tais como: jogos de 
dardos, bocha e mini-golfe, massagem, caminhadas com propósito etc. 

• Espirituais: oração em pequenos grupos, em duplas, momento de cânticos “do 
baú”, cantoria de hinos clássicos, estudos bíblicos com palestrante, discussão em 
grupos menores, concursos bíblicos e outros. 

 
[Fonte: Série “Passo-a-Passo”, Vol. 2 - AEA] 

 

Servos de Cristo 
 
“Mas, vocês não serão assim. Ao contrário, o maior entre vocês deverá ser como o mais 

jovem, e aquele que governa, como o que serve. Pois quem é maior: o que está à mesa, 

ou o que serve? Não é o que está à mesa? Mas eu estou entre vocês como quem serve” 
(Lucas 22.26–27).  
 
Como equipe de acampamento, somos chamados para servir. Qualquer equipante que não 
entende isso está provavelmente na profissão errada.  
Somos primeiramente chamados para servir a Deus através de nossa excelência – com a 
diligência devida às nossas próprias custas. Servimos a Ele através de nossa atitude – 
decidindo fazer tudo sem resmungar e sem reclamar. Nós O servimos através de nosso 
amor – nossa devoção a Ele.  
Em seguida, somos chamados para servir nossos companheiros de trabalho. Nós os 
servimos através de nossa excelência e atenção ao nosso trabalho, aliviando a carga de 



nossos colegas de equipe. Nós os servimos através de nossa atitude – decidindo 
humildemente enxergar os outros como mais importantes do que nós próprios. Nós os 
servimos através do nosso amor – nossa recusa em vê-los não como meros colegas de 
trabalho, mas como irmãos e irmãs eternos em Cristo trabalhando nos campos que estão 
prontos para a colheita.  
E finalmente, somos chamados para servir nossos acampantes e usuários, sejam eles 
jovens urbanos ou executivos de grandes corporações. Nós os servimos através de nossa 
excelência – nosso serviço extraordinário.  Nós os servimos através de nossa atitude – 
nosso enfoque em suas necessidades, tanto físicas quanto espirituais. Nós os servimos 
através de nosso amor – nosso conhecimento de que eles saberão que somos cristãos pelo 
modo como tratamos as pessoas.  
Não existe chamado menor do que o de ser servo. Não existe também chamado maior. 
Jesus disse que o maior no Seu Reino seria aquele que, de livre vontade, se rebaixasse 
para servir as necessidades de outrem.  
  

[Jeffery Gosnell – CCCA – Quinta, 05 de abril/2007] 
 

21ª Convenção Nacional da AEA 
 

Faltam apenas dezesseis dias. Ainda há tempo de fazer a sua inscrição. Entre em contato 
conosco ou consulto o site www.cci.org.br 
 
Data: 16 a 20 de maio de 2007 

 
Local: Recanto Presbiteriano, Tietê/SP 

 
Tema: Acampando Com Jesus, Gerando Sonhos 

 
Valor do Investimento: Entre R$262,50 e R$410,00 (dependendo da categoria de 
membro e acomodação escolhida) 
 
Alguns tópicos da programação: 
- Trabalhando com portadores de necessidades especiais 
- Atendendo o cliente-empresa 
- Criação versus evolução 
- Programações interativas 
- O teatro como ferramenta evangelística 
- Radicais para a terceira idade 
- Extraindo verdades bíblicas na utilização de radicais 
- Recreação com propósito 
- A Ecologia e o acampamento 
E muito mais! Participe! 
 

Perguntas ao Equipante de Acampamento 
 
Qual é a sua motivação para servir no acampamento? 

 



Glorificar a Deus através das minhas habilidades como conselheira de acampamento 
sendo bênção na vida das crianças e dos adolescentes que virão a mim. Poder influenciar 
positivamente a vida desses acampantes sabendo que Deus pode me usar grandemente 
para transformar suas vidas. 
 
O que você espera realizar em prol do reino de Deus durante esta temporada? 

 
Quero obedecer ao chamado de Deus para a minha vida e poder influenciar através de 
minha vida, atitude e comportamento as vidas que Deus colocará diante de mim. Esta é 
uma ótima oportunidade de exercer o serviço cristão, pois, como equipantes nós estamos 
no acampamento para servir - servir os nossos acampantes com prazer. 
 
De que maneira você espera crescer e se desenvolver no âmbito pessoal? 

 
O ambiente do acampamento tende a desenvolver amizades duradouras. Quando fazemos 
parte de uma equipe precisamos aprender a conviver e a aceitar as pessoas com suas 
diferenças, aprender a abrir mão dos nossos “direitos” e a pensar mais no bem estar das 
outras pessoas. Uma temporada no acampamento, quando cultivamos a atitude correta, 
pode mudar e moldar para melhor o nosso caráter, nossa maneira de ser e de pensar. 
Sempre temos o que mudar! E, ao mesmo tempo, podemos ser bênçãos nas vidas das 
pessoas! 
 
[Marilúcia de Almeida Lima (Bibi) – Curso CAMP, Núcleo Fortaleza-CE] 

 
 

RATINHOS 
 
Esta é uma atividade favorita entre os grupos visitados por nossa equipe nos cursos, retiros e 
outros eventos. Leia as instruções abaixo, monte o material e bom divertimento! 
 
Duração: 20 minutos ou enquanto durar o interesse 
Idade: todas 
Número de participantes: até 10 pessoas por grupo 
Material: 02 dados, 01 desentupidor de pia (“ratoeira”), 07 “moedas” de troca (fichas, grãos, tentos, 
tampinhas etc.) para cada participante, 01 “ratinho” (cortiça ou outro objeto pequeno amarrado em 
elástico do tipo “rabo de rato”) para cada participante, mesa com um círculo desenhado (pode ser 
de giz) grande o suficiente para comportar todos os “ratos”. 
Local: qualquer espaço aberto onde se possa colocar a mesa. 
Objetivo: divertimento, atenção e rapidez. 
Formação: participantes em pé em torno da mesa. 
 
Desenvolvimento: 
1. Cada participante recebe 07 “moedas” de troca; 
2. Cada um recebe 01 ratinho, exceto um que fica com a “ratoeira”; este é o “caçador”; 



3. O caçador joga os dados. Se obtiver uma soma de 7 ou 11, desce a ratoeira procurando 
apanhar os ratinhos no círculo; para cada um que escapar, o caçador “paga” uma moeda; para 
cada um que conseguir “pegar”, recebe uma moeda do rato que tiver sido pego. 
4. Se os dados marcarem qualquer outro número (que não seja a soma de 7 ou 11) e o caçador 
descer a ratoeira mesmo assim, ele deve pagar aos ratos que pegar. 
5. Se alguém puxar o seu ratinho em um número que não for a soma de 7 ou 11, esta pessoa 
deve pagar uma moeda ao caçador. 
6. O caçador pode fingir que vai pegar, desde que não toque na mesa; a ratoeira deve 
permanecer na mesa até após a rolagem dos dados. 
7. Se a pessoa puxar parcialmente o “rabo do rato” (elástico), ela paga somente se o seu rato 
estiver fora do círculo demarcado. 
8. Quando os dados mostrarem números iguais, a ratoeira será passada para o próximo 
participante e ele passará a ser o caçador. 
9. A pessoa continua na brincadeira enquanto durar o seu estoque de “moedas”; 
10. Ao ser eliminado, o participante retira seu ratinho do jogo. 
11. Ao mudar de rato para caçador, a pessoa leva consigo as moedas que tiver acumulado. 
12. Ao final do tempo, vence quem tiver acumulado mais moedas, ou aquele que ficar por último 
tendo eliminado todos os demais. 
 
Obs: Ao se eliminar até 2 ou 3 pessoas numa rodada, pode-se aumentar o valor do “pagamento” 
para 2 ou mais moedas. 
 
[Fonte: Mais do Que Ping-Pong, Série “Mais-do-Que” - AEA] 
 

Alimento Para a Mente 
 

- O modo como você vive reflete a sua visão de Deus. 
- Nunca é tarde para fazer uma mudança de vida. 
- Liberdade é fazer, sem medo, aquilo que você sabe ser o certo. 
- Aprenda com os erros dos outros. Você jamais viverá tempo suficiente para cometer 
todos eles. 
- Ore pelas pessoas de quem você não gosta. 
- Ore pelas pessoas que não gostam de você. 
- A prosperidade nem sempre é boa, e a adversidade nem sempre é ruim. 
- Se o que você estiver fazendo agora não fará diferença em cinco anos, provavelmente 
não vale à pena fazê-lo. 
 
[Fonte: Life’s little handbook of wisdom - Barbour] 
 
 
Associação Evangélica de Acampamentos 
Equipando Líderes, Atingindo Vidas 
 
Nossa Missão: Incentivar e auxiliar a promoção, desenvolvimento e 
aperfeiçoamento do ministério de acampamentos evangélicos. 
 



Diretoria: 
Presidente: Dirlei Alexandre Bruder (Acampamento Manancial-MG) 
V. Presidente: Ruy de Freitas Paula (Recanto Presbiteriano-SP) 
Secretária: Elizabeth Zuh Silva (SuperAção-SP) 
Tesoureiro: Narcizo Lourenço de Souza (Acampamento Belo Amanhecer-GO) 
Vogais: 
Adilson Schneider (Acampamento Hebrom-SP) 
Roger Leandro Lüdke (Acamp-Serra-RS) 
André Gomes Lima (Acampamento Jovens da Verdade-CE) 
Diretor Executivo: Esdras Oliveira Krebsky (AEA/LAM) 
Diretor Administrativo: Paulo Henrique Ribeiro da Fonseca 
Auxiliar Administrativa: Eni Dell Mullins Fonseca 
Diretor de Treinamento: Alan Craig Mullins (AEA/LAM) 
Diretora de Recursos: Ézia Cunha Mullins (AEA/LAM) 
 
 


