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Meu Testemunho 
 
Praticamente cresci na igreja. Desde os 6 anos freqüentei os cultos e programas para 
crianças, e depois para os adolescentes. Aos 12 anos tive um encontro com Deus e fui 
para o meu primeiro acampamento (Palavra da Vida). Foi maravilhoso conhecer este 
mundo do acampamento evangélico organizado. Aos 14 anos, num acampamento de 
cadetes (adolescentes) consagrei minha vida a Deus e desde então venho participando 
de vários projetos missionários e de acampamentos.  
Cresci e me casei. Hoje estou concluindo o curso de Educação Cristã no seminário. Sei 
que Deus me deu o chamado para atuar neste ministério que vale tanto a pena, pois 
assim como aceitei a Cristo e me consagrei num acampamento, outros também farão a 
mesma coisa, ainda se convertendo e se voltando para Deus.  
Atualmente, aos 27 anos, lembro-me muito bem do dia em que me consagrei a Deus no 
acampamento. Várias pessoas que por ali passaram fizeram o mesmo. Certamente 
muitas outras ainda se renderão aos pés de Cristo através do ministério de 
acampamentos.  
 

[Jaciara Fernanda Cunha – CAMP São Luís II, São Luís/MA] 

 

A AEA e Sua Influência 
 
O acampamento parece ser um ministério que entra no sangue da pessoa e não solta 
enquanto ela estiver pronta e disposta a servir o Senhor. Onde quer que eu vá há sempre 
oportunidades de impactar vidas por intermédio do ministério de acampamentos. Ao 
olhar para trás, especialmente para estes últimos anos, posso ver que algumas das 
ferramentas mais úteis e de maior valor que tive vieram da Associação Evangélica de 
Acampamentos.  
 
As Convenções Nacionais constituem fontes constantes de encorajamento e de novas 
perspectivas que me ajudam a continuar envolvida no ministério de acampamentos. A 
cada convenção aprendo a colocar em prática novas habilidades e a burilar as antigas 
para que sejam mais úteis ainda. As atividades aprendidas ali são utilizadas logo no 
primeiro ano após aquela convenção. Aprecio especialmente as horas de comunhão 
compartilhadas com outras pessoas engajadas no mesmo ministério. 
  
O curso de treinamento CAMP me deu uma visão mais completa das diferentes áreas do 
acampamento organizado. Cada um dos livros que li me trouxe novas percepções. Já 
tive a oportunidade de usar alguns deles para treinar nossa equipe e conselheiros. O que 
aprendi no curso CAMP foi prático e de utilidade imediata. Começamos a ter 
treinamentos da equipe e os programas de nossos acampamentos e retiros estão mais 
focados e são bem mais proveitosos. São agora focalizados nos objetivos determinados 
para aquela semana, ao invés de simplesmente juntar as pessoas no local. As atividades 
cooperativas têm ajudado a criar uma maior unidade em nossa igreja por meio dos 



retiros que realizamos com as famílias. Através do que aprendemos no CAMP, aos 
poucos estamos sendo capazes de estabelecer taxas que cubram os gastos do retiro. 
Apesar de ter sido difícil entregar os projetos do curso dentro do prazo, cada um deles 
nos proporcionou experiência prática em cada área do acampamento, permitindo-nos 
planejar nossos eventos de maneira mais eficiente. 
 
Continuo a ser grata à AEA e aos seus missionários que têm se doado para ajudar a 
alcançar o Brasil de forma mais eficaz. Eles continuam a servir de grande ajuda e estão 
disponíveis apesar de eu já haver concluído o curso. Ter uma organização que se esforça 
para nos equipar para que possamos servir o Senhor de forma mais eficaz é uma bênção 
enorme, não apenas para mim, mas para cada uma das pessoas que participam de nossos 
retiros e acampamentos.   
 

[Ellie Driesenga, Curso CAMP, Núcleo Fortaleza, Eusébio/CE] 

 
TREINAMENTO – Próximos Cursos 

 

Curso SARA (Seminários de Aperfeiçoamento em Retiros e Acampamentos) – Dias 01, 
08, 22 e 29 de outubro, das 9:10 h às 10:40 h no SETECEB (Seminário Teológico 
Cristão Evangélico do Brasil) em Anápolis/GO. 
 

Módulo II do Curso CAMP Liderança (Núcleo Região Central) – Dias 25 e 26 de 
outubro (Gama/DF); contato: Departamento Regional de Crianças – falar com Lizânia 
Barros (61)3384-0567 ou 9948-0991; Eloíde Guimarães (61)3435-1423; Cássia 
Nogueira (61)3385-0097. 

 
Faltam Oito Meses Para a 23ª Convenção Nacional da AEA! 

 

Faça seus planos e participe. Não está cedo para iniciar uma poupança, verificar tarifas 
aéreas e fazer reservas. 
 

Quando – 21 a 24 de maio/2009 
 

Onde – Hotel Estância Nazaré Paulista (Nazaré Paulista/SP) 
 

Tema – “Cruzando Caminhos” 
 

Convidada Internacional – Bessy Macoto (Argentina - CCI/América Latina) 
 

Preletor Devocional – Paulo Gonçalves Borges Jr. (Comunidade Sal da Terra – 
Goiânia/GO) 

 

Definição de Acampamento 

 
 O acampamento organizado representa mais do que saídas esporádicas ou pernoites 
no mato. Ele tem sido definido como "uma experiência constante a qual fornece criativas 
oportunidades recreativas e educacionais na convivência de grupos ao ar livre. Ele utiliza 
liderança treinada e os recursos do meio ambiente circundante a fim de contribuir para o 
crescimento mental, físico, social e espiritual de cada acampante". É importante ressaltar 
que o verdadeiro acampar acontece ao ar livre e se concentra no meio ambiente natural.  



 Muitos programas executados por agências voluntárias ou departamentos de 
recreação e parques podem chamar a si mesmos de acampamentos, mas na realidade não 
ensinam nem fazem uso apropriado da natureza. 
 O acampar deve envolver um estilo de vida relativamente simples com condições 
rústicas de moradia, livre de equipamento desnecessário e ornamentos. Esse estilo de vida 
rústico ajuda a desenvolver um senso de autoconfiança e fortes elos comunitários entre os 
acampantes e os membros da equipe. E mais, acampar é uma experiência participativa, não 
um esporte para espectadores. Ressalta o fazer, não o observar ou ser entretido por outros. 
 Outros elementos essenciais do acampamento organizado incluem o seguinte: a) 
alto índice de liderança treinada para os acampantes; b) experiência de convívio em grupo 
na qual os acampantes possam compartilhar na tomada de decisões e terem a oportunidade 
de desenvolver a capacidade de liderança e cidadania; c) participação em ampla escala de 
atividades; e d) ambiente saudável e seguro. 
 É verdade que muitos acampamentos hoje em dia não preenchem completamente 
estes critérios. Os acampamentos diurnos, por exemplo, não proporcionam oportunidade 
de convívio grupal vinte e quatro horas por dia do tipo que pode ser encontrado nos 
acampamentos residenciais. Outros acampamentos, apesar de localizados em ambiente 
natural, oferecem o mínimo de experiência no aprendizado ao ar livre. Alguns são 
relativamente luxuosos em suas dependências e equipamento, e outros focalizam a atenção 
num único tipo de atividade ao invés de numa escala abrangente de acontecimentos. 
 
[Fonte: Monitor de Acampamento – Privilégio e Desafio, Cap. 01 – Publicação da 

AEA] 

 
Vendas Online 
 
Entre em nosso site www.cci.org.br e adquira os recursos que oferecemos com forma de 
pagamento bastante facilitada. Veja as opções: 
     
Por Cartão de crédito:     

• Visa   MasterCard   Diners American Express   Hipercard 

  Aura   
  
  
Por Transferência bancária: 
  

• Bradesco   Itaú Unibanco Banco do Brasil  Banco Real 

 Boleto bancário  
 
 
Associação Evangélica de Acampamentos 
Equipando Líderes, Atingindo Vidas 
 

Nossa Missão: Incentivar e auxiliar a promoção, desenvolvimento e 
aperfeiçoamento do ministério de acampamentos evangélicos. 
 

Diretoria: 
Presidente: Dirlei Alexandre Bruder (Acampamento Manancial-MG) 
V. Presidente: André Gomes Lima (Acampamento Jovens da Verdade-CE) 
Secretária: Elizabeth Zuh Silva (SuperAção-SP) 



Tesoureiro: Narcizo Lourenço de Souza (Acampamento Belo Amanhecer-GO) 
Vogais: 
Ianê Moreira Campos de Paula (São Paulo-SP) 
Roger Leandro Zanelatto Lüdke (Acamp-Serra-RS) 
Diretor Executivo: Esdras Oliveira Krebsky (AEA/LAM) 
Diretor Administrativo: Paulo Henrique Ribeiro da Fonseca (AEA) 
Auxiliar Administrativa: Eni Dell Mullins Fonseca (AEA) 
Diretor de Treinamento: Alan Craig Mullins (AEA/LAM) 
Diretora de Recursos: Ézia Cunha Mullins (AEA/LAM) 
 

Caixa Postal 1947 - Anápolis, GO 75040-970  
Telefax: (62)3318-2059  www.cci.org.br   e-mail: aea@cci.org.br 

 
 


